
鄢陵县“四好农村公路”养护项目

评 标 报 告

项目编号：Y2021GZ008

招 标 人：鄢陵县农村公路管理所

代理机构：开信项目管理有限公司

二〇二一年一月十四日
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一、基本情况和数据表

(一) 项目概况

1、项目名称：鄢陵县“四好农村公路”养护项目项目编号：

Y2021GZ008

2、工程概况：

本项目包括只乐镇、柏梁镇、张桥镇、彭店镇和望田镇等 5 个乡

镇村内公路，建设总里程 10.99 公里；望田镇等 1 个乡镇排水沟，建

设总长度 5.4 公里，排水沟尺寸为 30cm*30cm；县乡道路长公示牌 35

块。

路基、路面：路面宽 4.5 米，路基宽 5.5 米；路面宽 4 米，路基 5

米。路面采用水泥混凝土路面，具体做法为：18厘米 C25 水泥混凝土

面层（其中望天镇 C168 道路路面层为 15厘米 C25 水泥混凝土面层），

16厘米 6%水泥稳定土（冷再生），土基。

3、招标范围：招标文件、施工图纸、工程量清单、答疑纪要和

补充文件（如有）范围内的所有建设内容。

4、招标控制价：9630905.05 元

5、施工工期：90日历天，

6、质量要求：合格（符合国家现行的验收规范和标准）

7、评标办法：技术评分最低标价法

8、资格审查方式：资格后审

（二）招标过程

本工程招标采用公开招标方式进行，按照法定公开招标程序和

要求，于 2020 年 12 月 23 日至 2021 年 1 月 14 日在《河南省电子招

标投标公共服务平台》和《全国公共资源交易平台(河南省·许昌市)》

上公开发布招标信息，于投标截止时间递交投标文件及投标保证金

的投标单位有 4 家。
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（三）项目开标数据表

招标人名称 鄢陵县农村公路管理所

招标代理机构 开信项目管理有限公司

工程名称 鄢陵县“四好农村公路”养护项目

开标时间 2021 年 1 月 14 日 9 时 00 分
开标地

点

鄢陵县公共资源交易中心开标

二室

评标时间 2021 年 1 月 14 日 12 时 30 分
评标地

点

鄢陵县公共资源交易中心评标

二室

二、开标记录（分标段填写）

第一信封开标：

各投标单位代表对第一信封投标文件密封情况进行检查并签字确认，经检

查，各投标单位提交的投标文件均密封完好。

按照招标文件的规定对密封符合要求的投标文件在开标现场公开唱标，并对

唱标内容进行了现场记录。

第一标段

投标人名称
计划工期

（日历天)

投标

质量

投标

保证金

中泰泽晟建设工程有限公司
90

合格（符合国家现行的

验收规范和标准）
已交

河南东恒市政工程有限公司
90

合格（符合国家现行的

验收规范和标准）
已交
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河南联创建筑工程有限公司
90

合格（符合国家现行的

验收规范和标准）

已交

河南省源顺建设集团有限公司
90

合格（符合国家现行的

验收规范和标准）
已交

第二信封开标：

按照投标人的商务和技术得分由高到低排序，选择通过第一信封的详细评

审，并对其进行第二信封开标。

各投标单位代表对第二信封投标文件密封情况进行检查并签字确认，经检

查，各投标单位提交的投标文件均密封完好。按照招标文件的规定对密封符合要

求的投标文件在开标现场公开唱标，并对唱标内容进行了现场记录。

第一标段

投标人名称 投标报价（元）

中泰泽晟建设工程有限公司 9615928.37

河南联创建筑工程有限公司 9620433.19

河南省源顺建设集团有限公司 9628586.58

三、评标标准、评标办法或者评标因素一览表

详见招标文件

四、评审情况：

雷同行分析及判定：经比对，不同投标人电子投标文件制作硬件特

征码均不同，可进行下一步评审。

第一信封评审
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（一） 资格评审标准：

第一标段

序号 通过资格审查的投标人名称

1 中泰泽晟建设工程有限公司

2 河南东恒市政工程有限公司

3 河南联创建筑工程有限公司

4 河南省源顺建设集团有限公司

序号 未通过符合性审查的投标人名称及原因

1 无

（二） 商务及技术部分投标文件形式评审、响应性评审：

第一标段

序号 通过商务及技术部分投标文件形式评审、响应性评审的投标人

名称

1 中泰泽晟建设工程有限公司

2 河南东恒市政工程有限公司

3 河南联创建筑工程有限公司

4 河南省源顺建设集团有限公司

序号
未通过商务及技术部分投标文件形式评审、响应性评审的投标

人名称及原因

1 无

（三） 分值构成与评分标准：
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第一标段

序

号
项目

投标单位

河南东恒市政工程有限公司

评委 1 评委 2 评委 3 评委 4 评委 5

一、施工组织设计（0-40 分）

1 （1）总体施工组织布置及规划 0-3分 2 2 2.1 1.5 2.4

2

（2）主要工程项目的施工方案、方法与技术

措施（尤其对重点、关键和难点工程的施工方

案、方法及其措施） 0-5 分

4 3.2 3.5 3.5 4.1

3 （3）工期的保证体系及保证措施 0-3 分 2 2 2.2 2 2.3

4 （4）工程质量管理体系及保证措施 0-3 分 2 2 2.1 2 2.4

5 （5）安全生产管理体系及保证措施 0-3 分 3 2 2.2 2 2.5

6
（6）环境保护、水土保持保证体系及保证措

施（含扬尘治理措施）0-3 分
2 2 2.1 2 2.3

7
（7）文明施工、文物保护保证体系及保证措

施 0-2 分
2 1.3 1.4 1.5 1.3

8
（8）项目风险预测与防范，事故应急预案

0-2 分
2 1.2 1.5 1.5 1.2

2、施工组织设计除采用文字表述外可附下列

图表，图表及格式要求附后。

9 附表一 施工总体计划表 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.4

10
附表二 分项工程进度率计划（斜率图）0-2

分
2 1.2 1 1.5 1.5

11 附表三 工程管理曲线 0-2 分 2 1.2 1 1.5 1.2

12
附表四 分项工程生产率和施工周期表 0-2

分
2 1.2 1.2 1.5 1.3

13 附表五 施工总平面图 0-2 分 2 1.2 1 1.5 1.2
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14 附表六 劳动力计划表 0-2 分 2 1.2 1.2 1.5 1.3

15 附表七 临时用地计划表 0-2 分 2 1.2 1.3 1.5 1.4

16 附表八 外供电力需求计划表 0-2 分 2 1.2 1.3 1.5 1.2

17

项目管理机构（0-20 分）

1、 项目经理满足资格审查条件的得 5 分（须

提供建造师证书、并在有效期内，如有延续，

还须提供延续证明，不满足此要求的，本项不

得分）；

2、 项目总工满足资格审查条件的得 6 分，具

有高级及以上职称的加 4 分（提供职称证书原

件扫描件或图片）。

3、拟委任的其他主要人员中施工员、质检员、

安全员、造价（预算）员、资料员证件齐全者

得 5 分，每缺一个证件扣 1 分，扣完为止。【以

证书原件扫描件或图片为准】

13
13 13 13 13

18

技术能力（0-25 分）

1、企业业绩（15 分）

企业业绩满足资格审查条件得 7 分，每增

加一项类似工程业绩加 4 分，最多加 8 分，本

项满分 15 分。（提供中标通知书和施工合同

（或施工合同和竣工验收资料）原件的图片或

扫描件）

2、项目经理业绩（10 分）

近年来拟派建造师承建过类似项目的，每有一

项得 5 分，本项最高得 10 分（须提供中标通

知书和施工合同（或施工合同和竣工验收资

料），若中标通知书和施工合同均不显示项目

经理名字，须提供建设单位出具的相关证明文

件，否则本项不得分）。

注：企业业绩和项目经理业绩可重复计分。

7 7 7 7 7

19

履约信誉（0-15 分）

1、服务承诺（含扬尘治理等内容）（10 分）

投标人针对招标项目的特点和要求，结合自身

条件和潜力做出优惠和服务承诺。由评委根据

投标文件表述的具体内容酌情打分。

5 6 7 6 6
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2、2018 年 1 月 1 日以来企业获得市级及以

上“先进企业”者或市级及以上“安全管理

先进单位”者得 5 分。（提供原件的扫描件或

图片）

得分 60 51.4 53.1 54 55

小计 54.7

序

号
项目

投标单位

河南联创建筑工程有限公司

评委 1 评委 2 评委 3 评委 4 评委 5

一、施工组织设计（0-40 分）

1 （1）总体施工组织布置及规划 0-3分 2 2.1 2.1 1.5 2.3

2

（2）主要工程项目的施工方案、方法与技术

措施（尤其对重点、关键和难点工程的施工方

案、方法及其措施） 0-5 分

4 3.5 3.4 3.5 4

3 （3）工期的保证体系及保证措施 0-3 分 2 2.2 2.1 2 2.2

4 （4）工程质量管理体系及保证措施 0-3 分 2 2.3 2.2 2 2.3

5 （5）安全生产管理体系及保证措施 0-3 分 3 2.2 2.1 2 2.1

6
（6）环境保护、水土保持保证体系及保证措

施（含扬尘治理措施）0-3 分
2 2.1 2.2 2 2.1

7
（7）文明施工、文物保护保证体系及保证措

施 0-2 分
0 0 0 0 0

8
（8）项目风险预测与防范，事故应急预案

0-2 分
2 1.3 1.5 1.5 1.4

2、施工组织设计除采用文字表述外可附下列

图表，图表及格式要求附后。

9 附表一 施工总体计划表 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.3

10 附表二 分项工程进度率计划（斜率图）0-2 2 1.3 1 1.5 1.2
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分

11 附表三 工程管理曲线 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.4

12
附表四 分项工程生产率和施工周期表 0-2

分
2 1.3 1.3 1.5 1.3

13 附表五 施工总平面图 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.2

14 附表六 劳动力计划表 0-2 分 2 1.3 1.2 1.5 1.5

15 附表七 临时用地计划表 0-2 分 2 1.3 1.2 1.5 1.5

16 附表八 外供电力需求计划表 0-2 分 2 1.3 1.4 1.5 1.3

17

项目管理机构（0-20 分）

1、 项目经理满足资格审查条件的得 5 分（须

提供建造师证书、并在有效期内，如有延续，

还须提供延续证明，不满足此要求的，本项不

得分）；

2、 项目总工满足资格审查条件的得 6 分，具

有高级及以上职称的加 4 分（提供职称证书原

件扫描件或图片）。

3、拟委任的其他主要人员中施工员、质检员、

安全员、造价（预算）员、资料员证件齐全者

得 5 分，每缺一个证件扣 1 分，扣完为止。【以

证书原件扫描件或图片为准】

20 20 20 20 20

18

技术能力（0-25 分）

1、企业业绩（15 分）

企业业绩满足资格审查条件得 7 分，每增

加一项类似工程业绩加 4 分，最多加 8 分，本

项满分 15 分。（提供中标通知书和施工合同

（或施工合同和竣工验收资料）原件的图片或

扫描件）

2、项目经理业绩（10 分）

近年来拟派建造师承建过类似项目的，每有一

项得 5 分，本项最高得 10 分（须提供中标通

知书和施工合同（或施工合同和竣工验收资

料），若中标通知书和施工合同均不显示项目

经理名字，须提供建设单位出具的相关证明文

件，否则本项不得分）。

7 7 7 7 7
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注：企业业绩和项目经理业绩可重复计分。

19

履约信誉（0-15 分）

1、服务承诺（含扬尘治理等内容）（10 分）

投标人针对招标项目的特点和要求，结合自身

条件和潜力做出优惠和服务承诺。由评委根据

投标文件表述的具体内容酌情打分。

2、2018 年 1 月 1 日以来企业获得市级及以

上“先进企业”者或市级及以上“安全管理

先进单位”者得 5 分。（提供原件的扫描件或

图片）

7 6.5 7 7 7

得分 67 59.6 58.7 60.5 61.1

小计 61.38

序

号
项目

投标单位

中泰泽晟建设工程有限公司

评委 1 评委 2 评委 3 评委 4 评委 5

一、施工组织设计（0-40 分）

1 （1）总体施工组织布置及规划 0-3分 2 2.4 2.2 2 2.6

2

（2）主要工程项目的施工方案、方法与技术

措施（尤其对重点、关键和难点工程的施工方

案、方法及其措施） 0-5 分

4 4 3.6 4 4.3

3 （3）工期的保证体系及保证措施 0-3 分 3 2.4 2.2 2 2.6

4 （4）工程质量管理体系及保证措施 0-3 分 2 2.4 2.3 2 2.7

5 （5）安全生产管理体系及保证措施 0-3 分 2 2.4 2.3 2.5 2.6

6
（6）环境保护、水土保持保证体系及保证措

施（含扬尘治理措施）0-3 分
2 2.4 2.2 2 2.4

7
（7）文明施工、文物保护保证体系及保证措

施 0-2 分
2 1.5 1.6 1.5 1.6
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8
（8）项目风险预测与防范，事故应急预案

0-2 分
2 1.5 1.6 1.5 1.7

2、施工组织设计除采用文字表述外可附下列

图表，图表及格式要求附后。

9 附表一 施工总体计划表 0-2 分 2 1.5 1 1.5 1.6

10
附表二 分项工程进度率计划（斜率图）0-2

分
2 1.5 1 1.5 1.8

11 附表三 工程管理曲线 0-2 分 2 1.5 1 1.5 1.6

12
附表四 分项工程生产率和施工周期表 0-2

分
2 1.5 1.3 1.5 1.7

13 附表五 施工总平面图 0-2 分 2 1.5 1 1.5 1.7

14 附表六 劳动力计划表 0-2 分 2 1.5 1.3 1.5 1.5

15 附表七 临时用地计划表 0-2 分 2 1.5 1.3 1.5 1.6

16 附表八 外供电力需求计划表 0-2 分 2 1.5 1.4 1.5 1.7

17

项目管理机构（0-20 分）

1、 项目经理满足资格审查条件的得 5 分（须

提供建造师证书、并在有效期内，如有延续，

还须提供延续证明，不满足此要求的，本项不

得分）；

2、 项目总工满足资格审查条件的得 6 分，具

有高级及以上职称的加 4 分（提供职称证书原

件扫描件或图片）。

3、拟委任的其他主要人员中施工员、质检员、

安全员、造价（预算）员、资料员证件齐全者

得 5 分，每缺一个证件扣 1 分，扣完为止。【以

证书原件扫描件或图片为准】

20 20 20 20 20

18

技术能力（0-25 分）

1、企业业绩（15 分）

企业业绩满足资格审查条件得 7 分，每增

加一项类似工程业绩加 4 分，最多加 8 分，本

项满分 15 分。（提供中标通知书和施工合同

（或施工合同和竣工验收资料）原件的图片或

25 25 25 25 25
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扫描件）

2、项目经理业绩（10 分）

近年来拟派建造师承建过类似项目的，每有一

项得 5 分，本项最高得 10 分（须提供中标通

知书和施工合同（或施工合同和竣工验收资

料），若中标通知书和施工合同均不显示项目

经理名字，须提供建设单位出具的相关证明文

件，否则本项不得分）。

注：企业业绩和项目经理业绩可重复计分。

19

履约信誉（0-15 分）

1、服务承诺（含扬尘治理等内容）（10 分）

投标人针对招标项目的特点和要求，结合自身

条件和潜力做出优惠和服务承诺。由评委根据

投标文件表述的具体内容酌情打分。

2、2018 年 1 月 1 日以来企业获得市级及以

上“先进企业”者或市级及以上“安全管理

先进单位”者得 5 分。（提供原件的扫描件或

图片）

12 13 13 13 14

得分 92 89 85.3 87.5 92.7

小计 89.30

序

号
项目

投标单位

河南省源顺建设集团有限公司

评委 1 评委 2 评委 3 评委 4 评委 5

一、施工组织设计（0-40 分）

1 （1）总体施工组织布置及规划 0-3分 2 2.2 2.1 1.5 2.5

2

（2）主要工程项目的施工方案、方法与技术

措施（尤其对重点、关键和难点工程的施工方

案、方法及其措施） 0-5 分

4 3.6 3.5 3.5 4

3 （3）工期的保证体系及保证措施 0-3 分 3 2.1 2.2 2 2.3
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4 （4）工程质量管理体系及保证措施 0-3 分 2 2.1 2.1 2 2.2

5 （5）安全生产管理体系及保证措施 0-3 分 2 2.2 2.1 2.5 2.2

6
（6）环境保护、水土保持保证体系及保证措

施（含扬尘治理措施）0-3 分
3 2.2 2.3 2 2.2

7
（7）文明施工、文物保护保证体系及保证措

施 0-2 分
2 1.4 1.5 1.5 1.5

8
（8）项目风险预测与防范，事故应急预案

0-2 分
2 1.3 1.6 1.5 1.4

2、施工组织设计除采用文字表述外可附下列

图表，图表及格式要求附后。

9 附表一 施工总体计划表 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.5

10
附表二 分项工程进度率计划（斜率图）0-2

分
2 1.3 1 1.5 1.3

11 附表三 工程管理曲线 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.2

12
附表四 分项工程生产率和施工周期表 0-2

分
2 1.3 1.2 1.5 1.3

13 附表五 施工总平面图 0-2 分 2 1.3 1 1.5 1.4

14 附表六 劳动力计划表 0-2 分 2 1.3 1.3 1.5 1.4

15 附表七 临时用地计划表 0-2 分 2 1.4 1.3 1.5 1.3

16 附表八 外供电力需求计划表 0-2 分 2 1.3 1.3 1.5 1.2

17

项目管理机构（0-20 分）

1、 项目经理满足资格审查条件的得 5 分（须

提供建造师证书、并在有效期内，如有延续，

还须提供延续证明，不满足此要求的，本项不

得分）；

2、 项目总工满足资格审查条件的得 6 分，具

有高级及以上职称的加 4 分（提供职称证书原

件扫描件或图片）。

3、拟委任的其他主要人员中施工员、质检员、

安全员、造价（预算）员、资料员证件齐全者

得 5 分，每缺一个证件扣 1 分，扣完为止。【以

17 17 17 17 17
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证书原件扫描件或图片为准】

18

技术能力（0-25 分）

1、企业业绩（15 分）

企业业绩满足资格审查条件得 7 分，每增

加一项类似工程业绩加 4 分，最多加 8 分，本

项满分 15 分。（提供中标通知书和施工合同

（或施工合同和竣工验收资料）原件的图片或

扫描件）

2、项目经理业绩（10 分）

近年来拟派建造师承建过类似项目的，每有一

项得 5 分，本项最高得 10 分（须提供中标通

知书和施工合同（或施工合同和竣工验收资

料），若中标通知书和施工合同均不显示项目

经理名字，须提供建设单位出具的相关证明文

件，否则本项不得分）。

注：企业业绩和项目经理业绩可重复计分。

7 7 7 7 7

19

履约信誉（0-15 分）

1、服务承诺（含扬尘治理等内容）（10 分）

投标人针对招标项目的特点和要求，结合自身

条件和潜力做出优惠和服务承诺。由评委根据

投标文件表述的具体内容酌情打分。

2、2018 年 1 月 1 日以来企业获得市级及以

上“先进企业”者或市级及以上“安全管理

先进单位”者得 5 分。（提供原件的扫描件或

图片）

7 7 8 8 8

得分 67 58.6 58.5 60.5 60.9

小计 61.10
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第二信封评审

投标文件形式评审、响应性评审：

第一标段

序号 通过投标文件形式评审、响应性评审的投标人名称

1 中泰泽晟建设工程有限公司

2 河南联创建筑工程有限公司

3 河南省源顺建设集团有限公司

序号 未通过投标文件形式评审、响应性评审的投标人名称

1 无

评标委员会对通过第二信封初步评审的有效投标人的投标报价进

行评审，评标委员会评审的投标人报价排序如下：

第一标段

五、评审结果

施工标段:根据招标文件的规定，评标委员会将经评审的投标人按照

评标价由低到高的顺序排序

序号 投标人名称 投标总报价（元） 中标人排序

1 中泰泽晟建设工程有限公司 9615928.37 1

2 河南联创建筑工程有限公司 9620433.19 2

3 河南省源顺建设集团有限公司 9628586.58 3
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第一标段

序号 投标人
投标总价

（元）
排序 备注

1 中泰泽晟建设工程有限公司 9615928.37 1

2 河南联创建筑工程有限公司 9620433.19 2

3 河南省源顺建设集团有限公司 9628586.58 3

六、推荐的中标候选人情况与签订合同前要处理的事宜

第一标段

第一中标候选人：中泰泽晟建设工程有限公司

投标报价：9615928.37 元

大写：玖佰陆拾壹万伍仟玖佰贰拾捌元叁角柒分

工期：90日历天

质量标准：合格（符合国家现行的验收规范和标准）

拟派项目负责人：韩进修

证书编号：二级建造师 豫 241151581156

项目总工：王金营

投标文件中填报的单位项目负责人业绩名称：

1、2020年襄城县53个财政专项扶贫资金道路建设项目第15标段

2、鄢陵县2019年农村公路“畅返不畅”整治和“百县通村入组”、

翟刘村桥建设工程

投标文件中填报的单位项目业绩名称：
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1、襄城县汾陈镇老庄阎村和方庄至纸房农村公路建设工程第一标段

2、鄢陵县陈化店镇 2018 年通村公路建设项目

3、襄城县汾陈镇老庄阎村和方庄至纸房农村公路建设工程第二标段

第二中标候选人： 河南联创建筑工程有限公司

投标报价：9620433.19 元

大写：玖佰陆拾贰万零肆佰叁拾叁元壹角玖分

工期：90日历天

质量标准：合格（符合国家现行的验收规范和标准）

拟派项目负责人：徐超

证书编号：二级建造师 豫 241131443889

项目总工：黄琼

投标文件中填报的单位项目负责人业绩名称：无

投标文件中填报的单位项目业绩名称：

1、建安区农村公路建设项目（一标段）

第三中标候选人：河南省源顺建设集团有限公司

投标报价：9628586.58 元

大写：玖佰陆拾贰万捌仟伍佰捌拾陆元伍角捌分

工期：90日历天

质量标准：合格（符合国家现行的验收规范和标准）

拟派项目负责人：付干普

证书编号：二级建造师 豫 241171721948

项目总工：陈玲
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投标文件中填报的单位项目负责人业绩名称：无

投标文件中填报的单位项目业绩名称：

1、建安区 2018 年第二批省级专项扶贫项目（3 标段）

七、投标人根据评标委员会要求进行的澄清、说明或者补正：无

八、评标委员会成员名单

姓名 工作单位
在评标委员会

中担任的工作

职称/职

务
联系方式

杨永生 郑州腾飞建工集团 评标主任 高工 13523288113

张建国 河南万里交通科技集团 成员 高工 13837488696

范志锋 河南建标工程管理公司 成员 高工 18236806989

张云萍 许昌市公路养护中心 成员 高工 13903990860

李廷亮 业主代表 业主代表 高工 15290926963

评标委员会主任签字：

评标委员会成员签字：

2021 年 1 月 14 日
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